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Baylan Ölçü Aletleri San. ve Tic. A.Ş. Yönetim Kurulu olarak; 

• Baylan’da kurulu bulunan ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi gereklerini yerine getireceğimizi, 

uygulama aşamalarında yapılan iş ve işlemler sonucu oluşacak her türlü aşama, durum vb. 

hallerde sorumlu olduğumuzu,  

• Kalite yönetim sistemi kapsamı, bağlamı, stratejileri ve ilgili tarafları dikkate alınarak Kalite 

politikaları ve kalite hedefleri oluşturduğumuzu, 

• Kalite Yönetim Sistemi şartları; ISO 9001:2015 standardının firmamızda uygulanabilir 

şartları dikkate alınarak  iş süreçlerine entegre edeceğimizi ve uygulayacağımızı, 

• Ürün ve hizmetlerin uygunluğunu etkileyebilecek tüm riskleri ve fırsatları yöneteceğimizi, 

müşteri memnuniyetinin artırılması için gerekli düzeyde sistemlerin kurulması ve yeterli 

yetkinlikte personelin görevlendirilmesini sağlayacağımızı, 

• Kalite Yönetim Sisteminin uygulanması aşamalarında gereken tüm kaynakların eldeki 

imkânlar ölçüsünde sağlanacağımızı, 

• Süreçlerin tamamında etkin olarak ISO 9001-2015 gerekliliklerini sağlayacak şekilde Kalite 

Yönetim Sistemlerini uygulayacağımızı, 

• Kalite Yönetim Sisteminin amaçlanan çıktılara ulaşmak için sistematik proseslerle 

çalışılacağımızı ve amaçlanan çıktılara ulaşmak için alınması gereken tüm önlemleri 

alacağımızı, 

• Kalite Yönetim Sisteminin etkin olarak yürütülmesi için Kalite Yönetim Sistemi uygulanan 

tüm bölümlerde etkin katılımın sağlanmasını teşvik edileceğimizi, bu kişileri destekleyerek 

yönlendirileceğimizi, 

• Kalite Yönetim Sisteminde amaçlanan çıktılara ulaşılsa dahi çıktıların, proseslerin, süreçlerin 

tamamında sürekli iyileştirmeyi benimseyeceğimizi, 

• Müşteri ve uygulanabilir birincil ve ikincil mevzuat şartlarını tayin edeceğimizi, bu şartların 

anlaşılmasını sağlayacağımızı ve bu şartları düzenli olarak karşılayacağımızı, 

• Müşteri memnuniyetinin artırılmasına odaklanacağımızı ve bu odaklanmanın sürekliliğini 

sağlayacağımızı, 

• Müdür, Müdür Yardımcısı, Şef, Mühendis, Uzman vb. tüm yönetici personellerin astlarına 

liderlik yapması için destekleyeceğimizi, 

Beyan ve taahhüt ederiz. 
          Genel Müdür 

 


